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Circolare n° 91 Guasila, 01 dicembre 2025

Al personale docente

Al personale ATA

alla DSGA

Sito - Bacheca registro elettronico

OGGETTO: CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI E RESPONSABILITA DISCIPLINARE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art.55, comma 2, D.lgs. 165/2001, che obbliga le pubbliche amministrazioni a provvedere alla
Pubblicazione sul sito istituzionale dei codici disciplinari;

VISTO lart.7, L. 300/1970 — Statuto dei lavoratori, in base al quale tale pubblicazione deve risultare da
adempimento formale del Dirigente scolastico, e l'inosservanza del suddetto adempimento determina
I'illegittimita della sanzione irrogata;

DISPONE

in data odierna, la pubblicazione all'Albo pretorio e sul sito web di questa Istituzione scolastica del Codice
disciplinare, del Codice di comportamento e dei riferimenti normativi a cui il personale scolastico deve attenersi.

Allegati:

1. D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,
come modificato ed integrato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81;

2. Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, pubblicato con DM 105 del 26
aprile 2022;

3. D.Lwvo 297/94 Parte lll, Titolo I, Capo IV “Disciplina” Sez.1 “Sanzioni disciplinari (personale docente ed
educativo)” e art. 508 “Incompatibilita”;

4. CCNL 2019-2021 —Titolo V, Responsabilita disciplinare ATA;

5. CCNL 2019-2021, art.48, Responsabilita disciplinare per personale docente ed educativo.

Il Dirigente Scolastico Mauro Piras
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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